
CONDICIONS I FINALITATS 
REGULADORES DE LA 
CONVOCATÒRIA

1. Objecte

El Pla d’Actuació Municipal 
2007-2011 té per objectiu «asso-
lir l’equitat entre dones i homes i 
el desenvolupament d’una ciuta-
dania de ple dret de les dones de 
Barcelona». És per això que una 
de les seves mesures estableix la 
necessitat d’impulsar «aquelles 
formes i processos innovadors de 
participació de les dones en la vida 
i el govern de la ciutat» i «millorar 
les estratègies de participació, po-
tenciant les entitats de dones, i la 
seva participació al Consell de les 
Dones de Barcelona i als Consells 
de Dones dels districtes».

En aquesta línia, el Pla Munici-
pal per a les Dones 2005-2009 es 
planteja com a eix estratègic con-
tinuar incrementant la presència 
i la participació de les dones en 
tots els àmbits de la vida social, 
tenint en compte la seva diversi-
tat. És per aquest motiu que, els 
dies 16 i 17 d’octubre de 2009, se 
celebrà el II Congrés de les Dones 
de Barcelona, sota el lema «Les 
dones com a agents de transfor-
mació de la ciutat». 

En el marc del Congrés es va 
posar de manifest que les dones 
participen quotidianament en la 
construcció social i la millora de 
la qualitat de vida de les persones. 
Malgrat que segueixen tenint di-
ficultats en la participació en les 
diferents esferes de la vida social, 
econòmica, política, cultural, i 
sobretot en la presa de decisions. 
Aquests són reptes presents en 
les agendes dels diferents movi-
ments de dones de la ciutat i de 
les diverses administracions pú-
bliques, que vetllen per a l’eradi-
cació de situacions de desigualtat 
entre dones i homes, tenint en 
compte la pluralitat de veus de les 
dones de la ciutat i els diversos ei-
xos de desigualtat que les afecten. 

És per això que, davant de les di-
verses situacions de discrimina-
ció i desigualtat que afecten les 
dones, la participació, individual 
i col·lectiva, es converteix en una 
pràctica política adreçada a la 
transformació social, encaminada 
a dotar les dones de plenes auto-
nomia i llibertat.

2. Projectes

Per aquest motiu, i amb l’objectiu 
d’impulsar la participació indivi-
dual i col·lectiva de les dones de la 
ciutat, en tota la seva diversitat, 
podran ser presentats a concurs 
projectes adreçats a:

-Promoure la presència i partici-
pació de les dones en els diferents 
àmbits de la vida pública de la 
ciutat –social, cultural, polític i 
econòmic–, tenint en compte les 
diferents situacions de desigual-
tat que les afecten: edat, situació 
social i econòmica, orientació se-
xual, procedència, salut...

-Identificar i remoure els obsta-
cles que dificulten la participació 
activa de les dones i l’ús del propi 
temps, atenent les necessitats de 
la pluralitat personal i territorial 
de les dones que viuen a la ciutat.

-Promoure la creació de grups i as-
sociacions de dones que treballin 
des d’una perspectiva de gènere 
i/o promoure el suport a l’organit-
zació dels grups i les associacions 
de dones ja existents, i afavorir-ne 
el treball en xarxa.

-Impulsar noves formes de parti-
cipació (eines, metodologies...) 
que recullin les diferents veus de 
les dones de la ciutat tenint en 
compte la diversitat d’aquestes i 
que afavoreixin el treball multige-
neracional i intercultural i la par-
ticipació de dones no associades.

-Donar visibilitat del «fer i saber» 
de les dones de la ciutat i de les 
genealogies dels moviments fe-
ministes de Barcelona. 

Els projectes s’hauran de concre-
tar en:

-Programes d’aplicació pràctica 
a escala de districte o de ciutat 
(projectes comunitaris, campa-
nyes, serveis d’atenció, i altres 
de similars).

-Productes concrets de sensibi-
lització i/o formació (eines peda-
gògiques, exposicions, material 
audiovisual, cicles de xerrades, i 
altres de similars).

3. Participants

Les persones que es presentin al 
concurs hauran d’estar empadro-
nades a la ciutat de Barcelona, o 
en els cas de grups, associacions 
o entitats, hauran de tenir la seu a 
la ciutat de Barcelona.

Seran objecte de consideració del 
Jurat i del públic els projectes pre-
sentats per qualsevol dona, grup 
de dones o entitat de dones de Bar-
celona, o qualsevol persona, grup 
o entitat que incorpori la perspec-
tiva de gènere en els seus projec-
tes i estiguin destinats a impulsar 
la participació, individual i col·
lectiva, de les dones de la ciutat, 
en tota la seva diversitat.

4. Sol·licituds

Les sol·licituds per participar en 
el concurs s’hauran de presentar 
en el Registre General de l’Ajun-
tament (pl. Sant Miquel, 4 i 5, 
planta baixa) o als registres dels 
districtes de la ciutat. 

El termini de presentació de les 
sol·licituds s’iniciarà l’endemà 
de la seva convocatòria al Butlletí 
Oficial de la Província i finalitza-
rà el 2 de febrer de 2010.

La informació es podrà recollir al 
Centre d’Informació i Recursos 
per a les Dones (CIRD) al carrer 
de les Camèlies, 36-38, de Barce-
lona, o per Internet a: www.bcn.
cat/dones.

5. Documentació

Les sol·licituds de les persones as-
pirants s’acompanyaran de:

-Fotocòpia del DNI / NIF de la 
persona sol·licitant. 

-En el cas d’associacions legal-
ment constituïdes, caldrà aportar 
també còpia dels estatuts, i en el 
cas de persones físiques, el certi-
ficat d’empadronament a la ciutat 
de Barcelona.

-Currículum de la persona, les 
persones o les entitats responsa-
bles del projecte. 

-Una memòria descriptiva del 
projecte que no sobrepassi les 
quinze planes d’extensió. En la 
memòria hauran de constar:

•Nom del projecte.
•Àmbit territorial d’actuació.
•Temàtica tractada.
•Objectius del projecte.
•Població a qui s’adreça o vol 

beneficiar.
•Organització per dur a terme 

l’acció proposada.
•Pla de treball i calendari.
•Previsió dels aspectes econòmics: 

–Pressupost marc per a la 
realització.
–Descripció de l’aportació del 
grup promotor a la iniciativa.
–Altres fonts de finançament.

•Un resum del projecte en 
format disquet que inclogui 
el títol i els punts 1, 2 i 3 de la 
memòria, i també el nom de 
l’autora o autores, d’extensió 
màxima d’un full.

6. Dotació del premi

Un premi de 18.030 euros al mi-
llor projecte que tingui com a fi-
nalitat impulsar la participació, 
individual i col·lectiva, de les do-
nes de la ciutat, en tota la seva di-
versitat, segons la decisió del jurat 
oficial.

Un premi de 3.005 euros al millor 
projecte que tingui com a finalitat 
impulsar la participació, indivi-
dual i col·lectiva, de les dones de 
la ciutat, en tota la seva diversitat, 
protagonitzades per dones, segons 
la decisió del públic assistent a 
l’acte de lliurament del premi.

7. Condicions 
Generals

L’objecte de la convocatòria és ofe-
rir recursos econòmics i el suport 
institucional que faciliti la realit-
zació dels projectes guanyadors. 
No es pretén –això seria contra-
ri a l’esperit de la convocatòria– 
substituir la responsabilitat i la 
iniciativa de les promotores.

Es parteix del supòsit que els col·
lectius o persones promotores de 
les iniciatives han d’aportar tam-
bé els seus recursos a la realització 
de l’acció, amb idees, organitza-
ció, treball personal o material i 
fer-se càrrec de la recerca d’altres 
suports si l’acció que han previst 
ho requereix.

Els projectes presentats hauran 
de respectar els criteris d’accessi-
bilitat que segueix l’Ajuntament 
de Barcelona.

Si, a criteri del jurat, cap dels tre-
balls presentats o proposats no re-
uneix els requisits suficients per 
ser guardonat, el premi podrà ser 
declarat desert.

El jurat té l’atribut de no acceptar 
els projectes rebuts si no s’atenen 
a aquestes bases. Els projectes no 
acceptats seran retornats amb cò-
pia de l’acta, en la qual es reflec-
tiran els noms dels projectes no 
acceptats.

Els projectes i treballs amb el su-
port dels ajuts d’aquesta convoca-
tòria seran propietat de les autores 
o realitzadores, les quals hauran 
de fer constar la col·laboració de 
l’Ajuntament de Barcelona en 
tota difusió o publicació del pro-
jecte. 

L’Ajuntament de Barcelona es 
reserva el dret de publicar total-
ment o parcialment els projectes 
i avisarà prèviament les autores 
sobre l’exercici d’aquest dret. 

Els projectes no seleccionats po-
dran ser recuperats per les titulars 
durant els tres mesos següents a 
la publicació dels resultats. Més 
enllà d’aquest temps, quedaran en 
dipòsit a l’arxiu documental del 
Centre Municipal d’Informació i 
Recursos per a les Dones (CIRD).

8. Lliurament del 
premi

El veredicte del jurat serà inapel·
lable i es donarà a conèixer el 
dia 9 de març de 2010, durant el 
decurs d’un acte públic, el lloc i 
l’hora del qual s’anunciaran opor-
tunament.

Els projectes acceptats seran 
exposats públicament el dia de 
l’acte de lliurament, per tal que 
puguin optar al premi que atorga 
el públic assistent. El resum dels 
projectes estarà disponible per 
internet a www.bcn.cat/dones i 
presencialment al CIRD, per tal 
de facilitar el vot popular.

La presentació d’un projecte per 
a la concessió del premi implica 
l’acceptació d’aquestes bases i de 
les condicions i finalitats de la 
present convocatòria, i del premi, 
si li fos atorgat.

La celebració  d’un nou 8 de març 
és un bon moment per fer palès 
el compromís de l’Ajuntament 

de Barcelona en la defensa dels drets de 
les dones i la promoció de les polítiques 
d’igualtat de gènere. Enguany, la XXIV 
edició del Premi 8 de març- Maria 
Aurèlia Capmany reivindica la plena 
participació de les dones en tots els 
àmbits de la societat.  

El II Congrés de les Dones de 
Barcelona, on van participar més de 
2.000 dones de totes les classes, edats 
i procedències, va demostrar que el 
moviment de dones de la nostra ciutat 
és ben viu, en constant renovació i 

amb capacitat d’articular un discurs 
per a Barcelona, que té per finalitat una 
millor qualitat de vida per a tothom.  

Un discurs que ens permet seguir 
avançant, des d’una perspectiva 
de gènere, en la construcció de la 
Barcelona cohesionada i igualitària 
que tots desitgem. Una Barcelona 
de llibertat i d’igualtat, on les 
dones puguin gaudir de l’estatus de 
ciutadanes de ple dret, a partir de 
la pròpia condició femenina, sense 
renúncies. És per això que seguirem 
treballant per la igualtat reconeixent 
la diferència, perquè no volem que la 
diferència comporti desigualtat. 

Barcelona té una llarga tradició 
associativa femenina. En 
parlar de participació i 

d’associacionisme de les dones 
de Barcelona, cal, en primer lloc, 
reivindicar una genealogia en femení 
de les dones que ens han precedit i 
reconèixer les seves aportacions al 
llarg de la història, la seva experiència 
i, sobretot, el seu saber de vida. 
Només cal recordar les mobilitzacions 
encapçalades per Ángeles López de 
Ayala, Teresa Claramunt i Amalia 
Domingo, fundadores de l’entitat 
Barcelona la Sociedad Autónoma de 
Mujeres i l’organització de la primera 
manifestació feminista de la ciutat a 
l’Eixample. Gràcies a elles i moltes 
altres dones que les han precedit, 
podem afirmar que la política de les 
dones és la política perquè les dones 
participem en la construcció, el 
manteniment i la transformació de la 
societat des de tots els àmbits, posant 
en joc l’autoritat femenina davant de 
les formes de poder patriarcal. 

En aquesta línia, el Pla Municipal 
per a les Dones 2005-2009 es 
planteja com a eix estratègic central 
continuar incrementant la presència 
i la participació de les dones en 
tots els àmbits de la vida social de 
la ciutat, tenint en compte la seva 
diversitat. La finalitat no és res més 
que millorar la participació de les 
dones amb el convenciment que calen 
canvis profunds en l’organització 
de la societat, i que no n’hi ha prou 
amb la garantia legal de la igualtat 
d’oportunitats. Cal, ineludiblement, 
reconèixer la xarxa associativa de 
Barcelona, en tota la seva diversitat, 
com a agent social per elaborar 

propostes, consultar, negociar i fer-ne 
el seguiment i avaluació. Però també 
cal tenir en compte les dones que fins 
ara no participen col·lectivament però 
que sí que ho fan de forma individual. 

Perquè creiem que participar no és 
només col·laborar o opinar sobre 
una determinada actuació, no és 
donar-se per assabentades o sentir-
se informades del que fan les i els 
representants. Participar suposa un 
plus de voluntat, d’intervenció, un 
sentit de pertinença a un col·lectiu, 
a un grup, a una ciutat, a un país, a 
un projecte propi amb una finalitat 
pròpia. Cal caminar vers la concertació 
i la coresponsabilitat; per això 
continuarem potenciant la capacitat de 
les associacions de dones, afavorirem 
la interacció, la coordinació, la 
construcció de xarxes i la millora de 
la trama associativa femenina a través 
del Consell de Dones de Barcelona i 
dels Consells de Dones dels Districtes. 

Des de la Regidoria de Dones 
continuarem potenciant espais i 
impulsant noves formes i processos de 
participació de la mà de les dones de 
Barcelona. Perquè les dones hem de fer 
ciutat, hem de dir quina ciutat volem 
per viure, i hem de continuar sent 
promotores de ciutadania. Cal avançar 
cap a un nou concepte de ciutadania 
que permeti articular les diferents 
identitats i integrar les diverses formes 
de participació –entre les quals hi ha 
la participació individual–, totes elles 
necessàries per a la creació de teixit 
social i el desenvolupament dels valors 
democràtics. 
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